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Ministéredel’Economie et des Finances

DESCRIPTION

1. Le Gouvernement de la République d'Haiti a obtenu du Fonds International de Développement
Agricole (FIDA) un financement destiné a couvrir le colt du Projet d’ amélioration de la sécurité
alimentaire par I'agriculture durable, le développement de I'économie locale et des régimes alimentaires
sains (EFOSE), Accord de DON No 200005176 et I'Unité Technique d'Exécution du Ministére de
I'Economie et des Finances, en charge de lamise en oauvre du Projet, envisage d'en faire partiellement
usage pour sadjoindre des services d’' un consultant individuel au titre du poste d ASSISTANT (E)
ADMINISTRATIF(VE) ET LOGISTIQUE .

2. L’ utilisation de fonds du FIDA est soumise al’ approbation de ce dernier, selon les modalités et
conditions que prévoit |’ accord de financement et conformément aux regles, politiques et procedures
du FIDA. Le FIDA et ses agents, mandataires et employés sont dégagés de toute responsabilité
concernant les actions en justice, procédures, réclamations, demandes, pertes et obligations en tout



10.

11.

genre et de toute nature qu’ une quelconque partie invoquerait dans le cadre du projet d’amélioration
dela sécuritéalimentaire par I'agriculture durable, le développement del'économielocale et des
régimes alimentaires sains (EFOSE).

Les services de conseil (« les services ») comprennent le suivi quotidien des activités en lien avec les
sauvegardes environnementales et sociales relatives a la mise en ocauvre du projet. La durée de cette
activité est de quinze (15) mois renouvelable.

Le présent appel a manifestation d'intérét fait suite al’avis général de passation de marchés publié dans
lejournal « Le Nouvelliste » dans la parution du 6 juin 2025 (no : 42245) pour les dix-huit premiers
mois du projet EFOSE.

Nous attirons |'attention des consultants intéressés sur la Politique du FIDA en matiére de lutte contre
le blanchiment de capitaux et |e financement du terrorisme[1] et sur la Politique révisée du FIDA en
matiere de prévention de lafraude et de la corruption dans ses activités et opérationg[2]. Cette derniere
énonce les dispositions arrétées par le FIDA concernant |es pratiques répréhensibles. Le FIDA sefforce
par ailleurs de faire en sorte que ses activités et opérations se déroulent dans un environnement de
travail sain, al'abri de tout harcélement, notamment sexuel, et de toute exploitation ou atteinte
sexuelle, comme le précise sa Politique en matiere de prévention et répression du harcelement sexuel et
de I'exploitation et des atteintes sexuelles3]. En soumettant le présent document, vous certifiez avoir
lu et compris la Politique de confidentialité du FIDA, et acceptez d’ étre liés par celle-ci[4].

L es consultants intéresses ne peuvent étre en situation de conflit d'intéréts réel, potentiel ou

rai sonnablement perceptible comme tel. Tout soumissionnaire qui serait en pareille situation sera
écarté, sauf approbation expresse du Fonds. Un conflit d'intérét est présumé exister déslors que les
consultants @) entretiennent des relations qui leur permettent d'avoir inddment connai ssance
d'informations non divulguées concernant ou affectant le processus de sélection et I'exécution du
marché, ou b) ont des liens professionnels ou familiaux avec un membre du conseil de direction du
client ou du personnel de ce dernier, avec le Fonds ou ses agents, ou avec quiconque a pris ou pourrait
rai sonnablement prendre part, directement ou indirectement, ai) I'établissement du présent appel a
manifestation d'intérét, ii) au processus de sélection pour le marché concerné, ou iii) al'exécution dudit
marché. Les consultants sont en permanence tenus de faire état de toute situation de conflit d'intéréts
réel, potentiel ou raisonnablement perceptible comme tel qui apparaitrait lors de I'établissement de la
manifestation d'intérét, du processus de sélection ou de I'exécution du marché. La non-divulgation de
telles situations peut notamment entrainer |'exclusion du consultant, larésiliation du marché ou toute
autre mesure appropriée en application de la Politique du FIDA en matiere de prévention de la fraude
et de la corruption dans le cadre de ses activités et opérations.

Lesrégles ci-apres relatives aux conflits d'intéréts devront sappliquer au recrutement, au sein de

I” équi pe proposée par e consultant, d’ agents de lafonction publique ou de membres du personnel du
client:

Aucun membre du conseil d’administration du client ni aucun membre du personnel qu’il emploie
actuellement (atemps partiel ou a plein temps, rémunéré ou non, en congé ou non, etc.) ne peut étre
proposeé pour travailler, ni travailler, ni comme consultant ni pour le compte d’ un consultant;

Sous réserve des dispositions de la clause 8.6 d), aucun agent de la fonction publique actuellement en
poste ne pourratravailler comme consultant ni pour le compte d’ un consultant au sein de son propre
ministere, service ou organisme;

Un ancien agent de la fonction publique ou un ancien employé du client pourra étre recruté pour la
prestation de services destinés a son ancien ministere, service ou organisme, sous réserve qu'il n’existe
aucun conflit d'intéréts;

s un consultant présente, dans sa proposition technique, un agent de lafonction publique comme
membre de son personnel, celui-ci doit disposer d’ une attestation écrite de I’ Administration
confirmant: i) que I’ intéresse sera en conge sans solde a compter de la date de soumission officielle de
laproposition et le restera jusqu’ alafin de samission aupres du consultant, et qu’il est autorise a
travailler a plein temps en dehors du poste officiel qu'il occupait; ou ii) que I’ intéressé démissionnera
ou prendra saretraite au plustard aladate de I’ attribution du marché. Les personnes visées aux points
i) et ii) ne pourront en aucun cas étre chargées d'approuver I’ exécution du présent marché. Le



consultant devrajoindre cette attestation ala proposition technique qu'il remettra au client.

12. Si un consultant envisage de faire appel aux services d'une personne alaquelle sappliquent les clauses
8.6 8) 8.6 d) desinstructions al’intention des consultants, et qui aurait quitté le client depuis moins
de douze (12) mois avant la date du présent appel a propositions, il devra obtenir du client un avis écrit
de non-objection avant de pouvoir soumettre sa proposition.

13. L’Unité Technique d'Exécution du Ministére de I'Economie et des Finances invite & présent les
consultants individuels ("les consultants') éligibles a manifester leur intérét pour la fourniture des
services en gquestion. Les consultants intéressés sont tenus de fournir, sous laforme d'un curriculum
vitae, des informations attestant qu'ils possedent les qualifications requises et |'expérience nécessaire en
la matiére pour dispenser ces services. Les consultants seront sélectionnés selon la méthode de
sélection de consultants individuel s exposée dans e Guide pratique de passation des marchés
consultable sur le site web du FIDA, al'adresse suivante: https.//www.ifad.org/fr/project-procurement.
Il sera procédé a des entretiens dans le cadre du processus de sélection.

14. Les candidats devront remplir les conditions suivantes :

e Etretitulaire d’un dipléme d’ un niveau minimum Bac +2 en administration ou secrétariat délivré par
un établissement reconnu.

¢ Justifier d’au moins de deux (2) années d’ expérience professionnelle générale dans les domaines de
I”administration, de la gestion et/ou du secrétariat

e Avoir au moins une (1) année d expérience spécifique a un poste similaire

¢ Une expérience spécifique (d’au moinstrois (3) mois) au sein d’ une institution ou une entité impliquée
dans la mise en cauvre de projets de dével oppement serait un atout

Langues

e Excellente maitrise du francais et du créole;
e Laconnaissance de |’ anglais et/ou de |’ espagnol constitue un atout.

Compétences informatiques
e Maitrise deslogiciels bureautiques : traitement de textes, tableurs, présentations ;
Aptitudes professionnelles

o Excellentes capacités rédactionnelles et de communication en francais (y compris larédaction de
rapports) ;

e Sens des responsabilités, de la hiérarchie et de la confidentialité ;

¢ Rigueur dans I’ application des normes et des procédures ;

e Autonomie et capacité atravailler sous pression.

Pour de plus amples informations, consultez le site de I’ UTE/MEF https://www.ute.gouv.ht/) ou lelien:
https.//www.ute.gouv. ht/wp-content/upl oads/2025/08/20250730-ami -sci-cc-ef ose-010-dsci -recrutement-dun-
assi stante-admini strati ve-et-1ogi stique-fd-vf.docx donnant accés au modéle de CV et au dossier de
recrutement.

1. Toute demande d’ éclaircissements concernant le présent appel a manifestation d'intérét devra étre
envoyée par courriel al’ adresse ci-aprés passation.marches@ute.gouv.ht au plustard le 18 Aolt 2025
a4h00 p.m. Le Client répondra a toutes les demandes d’ éclaircissements au plus tard le 20 Aot 2025
a4h00 p.m.
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2. Lesmanifestations d'intérét présentées sous la forme de curriculum vitaedoivent étre remises en un
seul document comprenant :

e Une lettre de motivation signée;

e Un curriculum vitae détaillé selon le modele de I’ UTE propose dans le dossier ;
¢ Laphotocopie des diplédmes, attestations et certificats requis ;

¢ Une lettre de recommandation ;

Le dossier doit étre transmis, au plustard, le lundi 29 Aot 2025 a 4h00 p.m. sous forme écrite, al'adresse
ci-dessous en personne ou par courriel en version numérigue sur le mail passation.marches@ute.gouv.htavec
la mention « Candidature de (nom du candidat) pour le poste d’ « assistante administrative pour le projet
EFOSE » (Réf. SCI-CC-EFOSE-010 » ou par dépbt physique al’ adresse ci-apres.

Unité Technique d’ Exécution
Ministére de I’ Economie et des Finances
12B, Rue Latortue, Musseau,

Port-au-Prince, Haiti, HT 6120

[1] Cette politique est exposée dans |e document consultable a |’ adresse suivante:
https.//www.ifad.org/fr/document-detail/asset/41942012

[2] Cette politique est exposée dans le document consultable al'adresse suivante:
https://www.ifad.org/fr/document-detail/asset/40189695

[3] Cette politique est exposée dans le document consultable a1’ adresse suivante:
https.//www.ifad.org/fr/document-detail/asset/40738506

[4] Cette politique est exposée dans le document consultable a1’ adresse suivante:

https://ifad.org/fr/privacy.
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